
Sopra Steria Consulting zählt heute zu den Top IT- und Managementberatungen in Deutschland. Als
ein führender europäischer Anbieter für digitale Transformation bietet die Sopra Steria Gruppe mit
mehr als 38.000 Mitarbeitern in über 20 Ländern eines der umfassendsten Angebotsportfolios für
End-to-End-Services am Markt. Wir sind ein Beratungshaus mit ausgeprägter Kundenorientierung und
verstehen uns als Impulsgeber und Gestalter. Dafür suchen wir Dich unbefristet als:

Associate Consultant/Consultant
Graduate Program Business Consulting (m/w)
Unsere Kultur – Deine Persönlichkeit
Gute Beratung ist kein Zufallsprodukt, sondern die perfekte Verbindung aus Expertise und
Persönlichkeit. Darum suchen wir Kollegen, die sich neben ihrem Fachwissen durch unternehmerisches
Denken, Team-Spirit und Tatendrang auszeichnen. Wie viel dieser Berater-DNA steckt in Dir?

Unsere Aufgaben – Deine Perspektive
Unser Graduate Program richtet sich an Absolventen (m/w), die mit Herzblut in ihren Job starten. Die
sich mit unserem Unternehmen identifizieren und ihren eigenen Weg gehen wollen. Die den Anspruch
an Exzellenz in ihrer Arbeit haben. Eine Wissensreise mit hohem praktischem Anteil, die viele Impulse
bietet, Erfahrungen ermöglicht und persönliches Wachstum fördert.

Als Teilnehmer unseres "Graduate Program Business Consulting" (m/w) bereiten wir Dich durch ein
12-monatiges praxisorientiertes Trainingsprogramm mit unterschiedlichen Fachthemen und
Zertifizierungen optimal auf Deine zukünftige Aufgabe als Consultant vor. Du begleitest – gemeinsam
mit einem Team – den Kunden auf seiner Reise in das digitale Zeitalter, von der Erstellung der
Roadmap in Workshops, über Validierung neuer Geschäftsmodelle durch Business Cases, bis hin zur
Transformation, gemeinsam mit unseren IT-Experten. Du analysierst Fachbereichs- und
Managementprozesse unter Risiko- und Effizienzaspekten, entwickelst gemeinsam mit unseren Kunden
Ansätze für die Optimierung und setzt diese mit methodischer Exzellenz um.

Das Graduate Program schließt mit einem Zertifikat ab, das den jeweiligen Schwerpunkt und die
Trainings dokumentiert.

Unsere Erwartungen – Deine Fähigkeiten
Du bist bereit zu zeigen, was Du kannst - im Projekt, im Team, beim Kunden. Darüber hinaus verfügst
Du über:

Ein sehr gut abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem Bezug
Erste Einblicke in Aufbau, Aufgaben sowie Querschnitts- und Fachprozesse unserer Kunden aus
unseren Kernbranchen Banking, Insurance, Public und Industries

Online Bewerbung | HR Sopra Steria Consulting https://app.people.soprasteria.de/psc/erec/EMPLOYEE/HRMS/s/WE...

1 von 2 05.10.2018 15:00



Affinität zu digitalen Marktentwicklungen und Trends
Analytische und methodische Kompetenz, strategisch-konzeptionelles Denken sowie Kreativität
Hervorragende Kommunikationsfähigkeit
Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Qualitätsbewusstsein
Begeisterung für mobiles Arbeiten
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Um bei uns zu arbeiten, musst Du nicht umziehen. Dein Büro wird die Deinem Wohnort
nächstgelegene Geschäftsstelle (Berlin, Frankfurt/Main, Hamburg, Köln, Leipzig oder München) sein.
Dein Projekteinsatzort ist bei unseren Kunden bundesweit vor Ort.

Unser Versprechen – Deine Vorteile
Wir bereiten dich optimal auf deine Aufgaben vor. Im Rahmen Deines Einstiegs nimmst Du am
Graduate Program teil, das Dir die Möglichkeit bietet, Deinen Karriereweg optimal zu starten.

Durch Umfangreiche methodische und Kommunikationstrainings schärfst Du Dein Profil als
Berater (m/w)
Durch intensive Prozessvermittlung lernst Du die Prozesse Deiner Branche kennen
Durch professionelle Ausbildung in SAP Themen entwickelst Du ein gefragtes Kompetenzprofil
Du erwirbst Zertifikate, die Dich als Experten in deiner Spezialisierungsrichtung ausweisen

Ein Berufsstart bei Sopra Steria Consulting auf diesem Weg bedeutet:

Intensive Begleitung und qualifiziertes Feedback im Rahmen unseres Patenprogramms
Spannende, interdisziplinäre Projekte bei namhaften Kunden in den Bereichen Banking oder
Public Services
Work-Life-Balance (Arbeitszeitkonto, mobiles Arbeiten, Sabbatical)

Bitte sende Deine Bewerbung (inkl. Gehaltsvorstellung) an Steffi Smolka, die Dir auch telefonisch
unter 040 – 22703 8530 zur Verfügung steht.

Drucken • Empfehlen

Sopra Steria SE
Recruiting-Team
Hans-Henny-Jahnn-Weg 29
22085 Hamburg
people.de@soprasteria.com
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